











IKARus im ,beratungsNetzwerk hessen* ten Gruppierungen oder bei Einzelpersonen, sei-

tens IKARus Ansprachen vorzunehmen bzw. Aus-
Die Einbindung von IKARus in das ,beratungsstiegsangebote zu unterbreiten. Diese Option
Netzwerk hessen — Mobile Intervention gegenkann nach unseren konkreten Erfahrungen aus
Rechtsextremismus” in der Rolle eines Mobilerder Beratungsarbeit seit Implementierung des
Interventionsteams (MIT) hat erkennbar einenBeratungsnetzwerks die Akzeptanz und die
wechselseitigen Nutzen. Dass IKARus aktives undachhaltigkeit von Interventionen - gerade in
akzeptiertes Mitglied im Beratungsnetzwerk ist,kleinraumlichen Kontexten - entscheidend erho-
erscheint aber keinesfalls selbstverstandlich unchen. Dies l&sst sich unter anderem dadurch erkla-
ist im Hinblick auf die abweichenden Zielgrup-ren, dass es sich bei ,den Rechten*, die durch ihr
pen und Aufgabenstellungen des Aussteigerpro-Agieren in lokalen Raumen Interventionen durch
gramms einerseits und die des Beratungsnetzdas Beratungsnetzwerk auslésen, eben in der
werks andererseits zunachst auch nicht logischMehrzahl auch um zumeist sehr junge, ange-
Wahrend sich das ,beratungsNetzwerk hessen‘stammte Einwohner dieser Orte handelt.
vereinfacht dargestellt, mit seinen Angeboten an
.Betroffene” (z. B. Eltern von rechtsorientiertenDie Beratung suchenden Verantwortungstrager,
Jugendlichen) und im Gemeinwesen “Verant-gesellschaftlichen Gruppen oder Vereine haben
wortliche” (z. B. Burgermeister, Vereinsvorstandensofern zumeist ein vitales Interesse daran, die
Jugendpfleger, Schulleiter) richtet, die mitrechtsextremistischen Entwicklungen zu been-
rechtsextremistischen, fremdenfeindlichen oder den, aber gleichzeitig den sozialen Frieden in der
antisemitischen Bestrebungen und Gewalt kon-Kommune nicht nachhaltig zu beschadigen. Und
frontiert sind, bietet IKARus ausstiegswilligendiese Orientierung bedingt eben auch den Wil-
Personen aus rechtsextremen Spektren Beratunden zur Integration bzw. Reintegration dieser,
und Unterstitzung an. In begrifflicher Analogie hier kontextlich als — Tater — bezeichneten Perso-
zur Zielgruppe des Beratungsnetzwerks richtetnen.
sich IKARus somit an die ,Tater".

Ein zusétzlicher und sehr praktischer Nutzen fur
Doch gerade aus diesem scheinbaren WidertKARus im Sinne der Aussteigerarbeit liegt in der
spruch heraus lasst sich der wechselseitige NutMdglichkeit, Ausstiegsklienten in qualitativ ver-
zen herleiten. Denn die Mitarbeiter von IKARudestigten Begleitprozessen innerhalb der Netz-
kénnen ihr Wissen und die Erkenntnisse, die sicverkstrukturen in ,passgenaue“ padagogische
aus den Aussteigerbiografien und aus der SelbstAngebote zur Aufarbeitung ihrer rechtsextremis-
reflexion von Ausstiegsklienten generieren las-tisch- bzw. menschenfeindlichen Einstellungs-
sen, abstrahiert in die Beratungsfélle des Beraund Verhaltensmuster vermitteln zu kénnen.
tungsnetzwerks einbringen. Diese Erkenntnisse
aus der ,Binnenperspektive" Uber Entstehungs-
zusammenhadnge rechtsextremer Orientierun-Peter Korstian, Kriminalhauptkommissar, ist
gen, begunstigende Milieus und Stabilisierungs-seit 2006 Mitarbeiter der Geschaftsstelle IKARus
mechanismen in lokalen/regionalen Raumen lasim Hessischen Landeskriminalamt
sen sich ggf. unmittelbar in Handlungsempfeh-
lungen umsetzen, inshesondere bei Fallen von:

UWbernahmestrategien rechter Jugendcliquen
bzw. Gruppen in der kommunalen-, kirchlichen-
oder vereinsgebundenen Jugendarbeit,
WBildung von ,Angstraumen“ durch rechte
Gruppierungen in Form von Aufmarschen,
Propagandaaktionen, Einschiichterungen und
Gewalttaten,

WVerbestrategien rechter Organisationen und
Parteien zur Rekrutierung von ,Nachwuchs*
mittels erlebnisorientierter Angebote in loka-
len/regionalen Raumen (Bsp. Rechtsrockkon-
zerte, Jugendlager).

Daneben besteht in allen Beratungskontexten
die Mdglichkeit, aus den im Rahmen von Inter-
ventionen maoglicherweise zustande kommen-
den ,Irritationen” innerhalb der agierenden rech-



Demokratie lernen, Rechtsextremis-

mus und Rassismus bekampfen -
Eine Blrgerinitiative im Beratungsfeld Schule

Die ,Initiative gegen Rechtsextremismus und
Fremdenfeindlichkeit im Kreis Bergstral3e” hat sich
im Jahr 2001 infolge einer wachsenden Anzahl von
Ubergriffen rechtsextremer Tater gegriindet. Der
Initiative gehoren Biirgerinnen und Biirger aus vie-
len gesellschaftlichen Bereichen, wie Schule, Kir-
chen, sozialen und kulturellen Einrichtungen,
Gewerkschaften oder Politik an. Das gemeinsame
Ziel ist, auf ein menschenwiirdiges Zusammenle-
ben, auf ein friedliches Miteinander und eine
gegenseitige Wertschatzung im Landkreis Berg-
stral3e hinzuwirken.

Neben den fiir Burgerinitiativen Gblichen Gegen-
mafinahmen wie Blockaden, Konfrontationen und
alternativen Veranstaltungen bei Demonstratio-
nen, Kundgebungen, Mahnwachen und Aufmar-
schen von Nazis suchte die ,Initiative” schon seit
dem Jahr 2002 nach Handlungsmaoglichkeiten,
rechtsextremen Akteuren bereits im Vorfeld zu ver-
deutlichen, dass hier Menschen bereit sind, sich
ernsthaft mit Rechtsextremismus und Rassismus
auseinanderzusetzen und nachhaltig und einfalls-
reich Widerstand zu leisten oder rechtsextremisti-
schen Aktivitaten vorzubeugen. Fir die Entwick-
lung verschiedener Modelle von praventiven und
demokratischen MaBnahmen bildete sich ein
Arbeitskreis fur konkrete Zielgruppen, der entspre-
chende Aufgaben und Zielsetzungen definierte.

Von Anfang an hat die ,Initiative” groBes Interesse
an Vernetzung und Zusammenarbeit mit anderen
zivilgesellschaftlichen Gruppen, aber auch an Aus-
tausch und Kooperation mit staatlichen Stellen
wie Polizei, Ordnungsamtern und dem Schulamt.
Dariiber hinaus ist die,, Initiative” seit 2007 Mitglied
im ,beratungsNetzwerk hessen — Mobile Interven-
tion gegen Rechtsextremismus” und stellt hier ein
mobiles Interventionsteam zur Verfligung.

Der vorliegende Beitrag stellt in einem ersten
Schritt die Arbeit der Initiative in Netzwerken vor,
in einem zweiten Schritt die bisherigen Aktivitaten
an stidhessischen Schulen und abschlieBend in
einem dritten Schritt die Arbeit der Initiative im
beratungsNetzwerk hessen.

1. Arbeiten in kommunalen Netzwerken

Von Beginn an stellte sich die , Initiative” die Aufga-
be, sich mit Menschen und Gruppen, die die glei-

chen Interessen verfolgen, besser zu vernetzen.
Auf diese Weise kann ein schneller Austausch von
Informationen in bestimmten Situationen, z. B. bei
ungeplanten oder kurzzeitig angesagten Aktionen
von Rechtsextremen, zu einer spontanen Gegen-
demonstration genutzt werden. Eine Email an alle
Interessierten informiert und mobilisiert gleichzei-
tig zu Gegenaktionen. Das gut funktionierende
Netzwerk pflegt auch Beziehungen zu anderen
Anti-Nazi-Demokratie-Bliindnissen im naheren
und weiteren Umkreis: nach Mittel- und Nordhes-
sen, sogar Uber die slidhessische Landesgrenze
hinaus reichen die Kontakte. Dies ist insofern wich-
tig, da die Region zum Einflussbereich des rechten
Aktionsbiros Rhein-Neckar gehort, das seine Akti-
vitdaten von Ludwigshafen (Rheinland-Pfalz) aus
steuert und in Nordbaden, Stidhessen und der
Pfalz durchfuihrt. Seit drei Jahren veroffentlicht die
Jnitiative” unter www.fremdenfreundlich.de
monatlich eine Aufstellung der rechten Aktionen
in der Region und berichtet liber das Presseecho
zu unseren Themen und Aktivitaten.

Die Beziehungen zu anderen Blirgerinitiativen ent-
standen oft auf Einladung von Menschen und
Gruppen, die, resultierend aus lokalen Vorkomm-
nissen mit rechten Aktivisten, eine Initiative griin-
den wollen. Die ,Initiative” nahm diese Gelegen-
heiten gern wahr, stellte ihre Arbeitsweisen vor
und unterstiitzte durch Seminartage und Work-
shops die Griindung und Begleitung dieser Grup-
pen. Mit allen diesen Gruppen besteht ein ausge-
dehnter Austausch an Informationen und Erfah-
rungen. In jedem Jahr fihrt die ,Initiative” als Mit-
veranstalter einen Workshop fiir Multiplikatoren in
unserer Region durch. Die Themen sind weit gefa-
chert von ,Demokratie” liber ,Integration” zum
Joesseren Miteinander”. Klaus-Peter Hufer stellte
im Rahmen dieses Workshops seine ,Argumente
gegen Stammtischparolen” vor, ein Seminar, das
mittlerweile fest zum Angebot des,Mobilen Inter-
ventionsteams Bergstralle” bei ,Schulaktionsta-
gen” gehort.

Ein weiteres Vorhaben der ,Initiative” war, eine
Strategie zu finden, um die kommunale, politische
Ebene flir Vorkommnisse mit rechtsextremem,
antisemitischem und fremdenfeindlichem Hinter-
grund zu sensibilisieren. Kommunen sollten in die
Lage versetzt werden, mit angekiindigten Aufmar-
schen rechter Gruppierungen besser umgehen zu



konnen. Im kommunalen Umfeld war es wichtig,
das personliche Gesprach mit den Blirgermeistern
der 22 Stadte und Gemeinden im Kreis Bergstrale
zu suchen. Das Ergebnis dieser Bemiihungen ist,
dass von den 22 Kommunen im Kreis Bergstral3e
16 eine ,Resolution gegen rechte Aktivitaten”
beschlossen haben. Von grof3er Bedeutung war in
diesem Zusammenhang, dass die Biirgermeister
das Thema,Rechtsextremismus” in ihre politischen
Gremien einbrachten, diskutierten und dass das
Bekenntnis, gegen Rechts vorzugehen, von einer
breiten politischen Basis unterstiitzt und getragen
wird. Ein effizientes Handeln gegen rechte Grup-
pen vor Ort setzt informierte Ordnungsamter
voraus. Deshalb war es ein Anliegen der ,Initiative”,
dass die Ordnungsamter sensibilisiert werden fir
die Antrage von rechter Seite: was ist zu tun, wenn
eine rechte Demonstration, Mahnwache oder Feier
angemeldet wird, welche Auflagen sind sinnvoll
oder wie lasst sich gegen Gaststatten, die als rech-
te Szenetreffpunkte bekannt sind oder vermutet
werden, vorgehen?

2. Arbeiten in schulischen und auBerschuli-
schen Projekten

Schon im Jahr 2002 beschéftigten sich aktive Mit-
glieder in einem Arbeitskreis der ,Initiative” mit der
Frage, wie ein Zugang zu Schulen gefunden wer-
den kann, um wirksam und nachhaltig gegen Ras-
sismus und fur ein konstruktives Miteinander in
der heterogenen Schilerschaft hinzuwirken. Im
Kreis Bergstralle gibt es 75 Schulen. Es war von
Beginn an klar, dass aufgrund von mangelnden
Ressourcen in der ,Initiative” nur in einzelnen
Schulen aktiv vorgegangen werden konnte. Trotz-
dem konnten in den zuriickliegenden Jahren
unterschiedliche schulische Projekte zu Interkultu-
rellem Lernen einerseits und zu Demokratieent-
wicklung andererseits initiiert werden. Anhand
von drei Beispielen werden diese Projekte naher
erlautert.

Projekt” Afghanistan-Werkstatt”

Im Bereich des Interkulturellem Lernen arbeiteten
im schullibergreifenden Projekt Afghanistan-Werk-
statt 21 Schilerinnen und Schiiler aus Afghanistan,
Pakistan, dem Irak, dem Iran, der Turkei, Indien,
Nepal, Sri Lanka und Eritrea im Jahr 2005 an einer
sehr umfangreichen Prasentation (rund 200 Folien)
Uber Afghanistan.

Afghanische Schilerinnen und Schiler duBerten
den Wunsch, ihr Land den Menschen im Landkreis
BergstraBe ndher zu bringen. Als Begriindung
nannten sie, dass bedingt durch den aktuellen
Irakkrieg Afghanistan in Vergessenheit geraten sei.

AuBerdem seien die Lebensverhiltnisse in ihrem
Land bei ihren Mitschilerinnen und Mitschilern
vollig unbekannt. Die Schulleitung unterstiitzte
dieses Projekt und so konnte an einzelnen Tagen in
den Sprach- und Orientierungsklassen fiir dieses
Projekt recherchiert und am PC Folien erstellt wer-
den. Schwerpunkte der Prasentation waren allge-
meine Informationen Gber das Land, Bildung, das
heutige Schulwesen, Kultur, Geschichte, die Rech-
te von Frauen - das war der ausdriickliche Wunsch
der afghanischen Schilerinnen - und die Schon-
heiten des Landes darzustellen.

Zum Abschluss der Afghanistan-Werkstatt organi-
sierte die Schule einen ,afghanischen Abend” und
viele Interessierte waren zu Gast. Die Presse lobte
das Engagement der Jugendlichen in einem aus-
fuhrlichen Bericht. Durch diesen wurde der Land-
rat des Kreises BergstraBe auf die Gruppe aufmerk-
sam und lud sie ein, ihre Materialien fur zwei
Wochen im Foyer des Landratsamtes auszustellen,
um einer Vielzahl von Biirgerinnen und Biirgern
die Moglichkeit zu bieten, sich genauer Uber
Afghanistan zu informieren.

Im Bereich Demokratieentwicklung wurden Pro-
jekte zu Zivilcourage und zu Partizipation von
Jugendlichen durchgefihrt.

Projekt ,Zivilcourage”

Ein Mitglied des Beratungsteams der Initiative
BergstraBe setzte in seiner Funktion als Lehrkraft
ein Projekt mit seiner Schulklasse zum Thema Zivil-
courage um. Die Parabel ,Brauner Morgen” von
Frank Pavloff diente als Vorlage fiir die Behandlung
des Themas im Unterricht. Als erganzendes Unter-
richtsmaterial wurde ein Kurzfilm, basierend auf
der Parabel, eingesetzt.

Die Ergebnisse der Projektarbeit wurden in einer
offentlichen Veranstaltung in einer Stadtblicherei
prasentiert. Flir den in sechs Sprachen vorgetrage-
nen Text, die Musik und die Plakate gab es viele
lobenswerte Worte und Applaus. Durch die Mode-
ration des Abends, die Gestaltung des Werbeflyers
und Gesprache mit den Pressevertretern wurde
den Schilerinnen und Schilern bewusst, dass
politisch mutiges Handeln immer auch eine
offentlichkeitswirksame Seite hat. Deshalb arbeite-
ten sie auch in der Projektgruppe mit, die wenige
Monate spater den Titel "Schule ohne Rassismus -
Schule mit Courage" fir ihre Schule erreichte.

Die Veranstaltung wurde auch von rechtsextre-
men Akteuren besucht, die versuchten, die Veran-
staltung zu storen. Ungewollt wurde somit die
wichtigste Erfahrung des Abends fiir die Schiilerin-
nen und Schiler, die so genannte ,Wortergrei-



fungsstrategie” eines NPD-Aktivisten ,live” miter-
lebt zu haben. Er konnte sich aber nicht wie
gewiinscht im Plenum durchsetzen, weil ausrei-
chend Uiberzeugte Demokraten anwesend waren,
die die plakativen Parolen entlarven konnten.

Projekt ,Jugend — stark flir Demokratie!
Deine Meinung zdhlt!”

Im Friihjahr 2007 suchte die , Initiative” nach neuen
Partnern fir ein Vorhaben, in dessen Mittelpunkt
Jugendliche in Verbindung mit dem Thema Demo-
kratie stehen sollten. Im Arbeitskreis Demokratie
fanden sich Kooperationspartner aus den Berei-
chen der kirchlichen und politischen Jugendbil-
dung fiir eine nachhaltige und langerfristige
Zusammenarbeit. Der Arbeitskreis setzt sich
zudem fir eine intensive Vernetzung und einen
Wissenstransfer an weitere Multiplikatoren ein, um
praventiv noch wirkungsvoller gegen Rassismus
im gesamten Kreis Bergstral3e arbeiten zu konnen.
Die Idee war, ein Workshop-Forum fiir Jugendliche
zu entwickeln, welches in leicht veranderter Form,
an lokale Bedingungen angepasst, in den Kommu-
nen des Kreises Bergstralle durchgefiihrt werden
kann. Unter dem Titel: ,Jugend - stark fir Demo-
kratie! Deine Meinung zahlt!” stehen im Mittel-
punkt der Veranstaltung die Interessen und
Bedrfnisse von Jugendlichen.

Jugendliche aus dem Ort (z. B. aus Jugendgrup-
pen, Schulen, Verbdande und Vereine) werden im
Vorfeld und wahrend der Veranstaltung aktiv ein-
gebunden. Fiir den musikalischen Rahmen wird
eine Schiilerband oder andere lokale Musikgruppe
eingeladen. Die Kooperation mit einer Schule und
anderen lokalen Partnern spielt dabei eine zentra-
le Rolle und die Kommunen werden im Vorfeld
informiert und um Unterstlitzung gebeten. Ziel
des Workshop-Forums ist, junge Menschen in
ihrem Bewusstsein und Handeln fiir Demokratie zu
starken und dadurch praventiv gegen die Verbrei-
tung rechtsextremistischer Anschauungen zu wir-
ken.

Bei der Kontaktaufnahme zu Schulen gab es in den
meisten Fallen Zustimmung zu dem Demokratie-
Forum. Einige Schulen, Schulleitungen und Lehrer-
kollegien, machten den Besuch sogar zu einer
Pflichtveranstaltung fir bestimmte Klassen.
Zudem luden sie Mitglieder des Arbeitskreises ein,
um die Inhalte des Workshop-Forums den Schiile-
rinnen und Schiilern persénlich vorzustellen. In
den offentlichen Veranstaltungen beteiligten sich
diese Schilerinnen und Schiller besonders aktiv.

3. Arbeiten im ,beratungsNetzwerk hessen -
Mobile Intervention gegen Rechtsextremis-
mus”

Seit 2007 ist die ,Initiative” Mitglied im beratungs-
Netzwerk hessen — Mobile Intervention gegen
Rechtsextremismus und stellt ein mobiles Inter-
ventionsteam (MIT). Mitglied im Beratungsnetz-
werk ist auch das Schulamt BergstraRe/Odenwald-
kreis. Durch diese neue Konstellation bieten sich
weitere Zugdnge zu Schulen an. So wurde das
Mobile Interventionsteam eingeladen, bei einer
Schulamtskonferenz und einer Schulleiterdienst-
versammlung die Arbeit der ,Initiative”, des MITs
und des Beratungsnetzwerks vorzustellen. Auch
Falle nach aktuellen Vorkommnissen mit rechtsex-
tremem Hintergrund wurden vom Schulamt an
das MIT vermittelt.

In den letzten Jahren hat die ,Initiative” Kontakte
zu rund 25 Schulen (Gymnasien, Haupt- und Real-
schulen, Berufliche Schulen) im Kreis Bergstral3e
und im Odenwaldkreis aufgenommen und
gepflegt. Zu den meisten Schulen wurde der Kon-
takt aufgrund rechtsextremer, antisemitischer und
fremdenfeindlicher Vorkommnisse aufgenommen.
In den folgenden Beratungsgesprachen mit der
Schulleitung und weiteren Lehrkraften stellte das
MIT nach den Wiinschen der Beratungsnehmer ein
mafgeschneidertes Konzept fiir eine Intervention
vor. In vielen Fallen folgte das Schulkollegium den
Empfehlungen des MITs und es wurden Projektta-
ge durchgefiihrt, die von den Schulen auf breiter
Basis unterstutzt wurden. Immer wieder wurde bei
den Nachbereitungsbesprechungen von der
Schulleitung und den beteiligten Lehrern ange-
regt, solche Projekttage nicht nur als Intervention
bei aktuellen Vorkommnissen sondern auch zur
Pravention durchzufihren.

Bei den Schuleinsatzen des MITs zeigte sich haufig,
dass der grofte Informationsbedarf auf Seiten der
Lehrkréfte besteht. In Fach- und Gesamtkonferen-
zen finden daher haufig Informationsveranstaltun-
gen als Teil der Beratung statt. Gleichzeitig trifft
das MIT auf Schilerinnen und Schuler, die sich oft
bestens informiert zeigen Uber rechtsextreme
Symbole, Zahlen- und Kleidercodes. Im Gesprach
mit Schiilerinnen und Schiiler zeigt sich, dass rech-
te Musik ab dem 8. Jahrgang zum festen Reper-
toire vieler Jugendlicher gehort. Wobei klargestellt
werden muss, dass dies nicht vorrangig auf die
Hauptschulen zutrifft, im Gegenteil, es gab immer
wieder Vorfalle mit Oberstufenschilern. Aus die-
sem Grund sprachen sich gerade Gymnasien und
Berufliche Schulen dafiir aus, Projekttage gegen
Rassismus als Baustein des sozialen und kulturel-
len Lernens in ihr Schulprogramm aufzunehmen.



Den beschriebenen positiven Erfahrungen mit
Schulleitungen und Lehrkraften stehen Erlebnisse
mit Schulen gegeniiber, in denen nach wie vor
nach dem Motto ,dass nicht sein kann, was nicht
sein darf” verfahren wird. Fremdenfeindlichkeit
und Rechtsextremismus sind in diesen Schulen
Tabuthemen, die nicht angesprochen werden diir-
fen, obwohl haufig dieselben Schulen jedes Jahr
mit den Abschlussklassen Gedenkstatten besu-
chen, Zeitzeugengesprache oder eine Gedenkfeier
zur Pogromnacht anbieten. Solche Schulen lehnen
auch nach Vorkommnissen Interventionen ab, weil
es sich ,um einen Einzelfall handelt” und ,das
Ganze sowieso nur ein dummer Jungenstreich”
war, auBBerdem ,wollen wir das nicht an die grof3e
Glocke hangen”, denn, man ,will keine schlafenden
Hunde wecken”. Die Angst vieler Schulleitungen
sitzt tief, dass man mit negativ belasteten Themen
am positiven Image der Schule kratzt. Statt sich
offensiv diesen Themen zu stellen, Demokratie-
und Menschenrechtserziehung zu leisten, will man
niemanden erschrecken und schielt angstlich auf
Anmeldezahlen eines neuen Schuljahrs.

In diesem Spannungsfeld bewegen sich die Bera-
tungen des Teams an stdhessischen Schulen.
Schule als ein eigenes und komplexes System
bendtigt sehr individuell geplante Schritte in der
Beratung, um hier langfristig etwas Positives
bewirken zu kdnnen.

Margarete Bauer engagiert sich seit 2001 in der
Initiative und wurde 2004 in das Sprecherteam
gewdihlt.

Manfred Forell ist Lehrer und Integrationsbeauf-
tragter in Bensheim. Er arbeitet seit 2004 in der
Initiative mit und wurde 2009 ins Sprecherteam
gewdihlt.



Unser Angebot

Das Angebot des beratungsNetzwerks hessen ist grundsatzlich aufsuchend, kostenlos und orientiert sich
an Ihrem Bedarf. Gemeinsam mit Ihnen arbeiten wir einen individuellen Beratungsplan aus. Auf ihren
Wunsch suchen wir auch nach geeigneten raumlichen Moglichkeiten fiir die Beratungsgesprache vor Ort.

Zu unseren Angeboten zadhlen:

1. Sensibilisierung und Informationsvermittlung
- Fallspezifische Situations- und Ressourcenanalysen
« Vermittlung von Kontakten zu anderen Institutionen, Tragern und Einzelpersonen
- Klarung von rechtlichen Fragen (z.B. Vereinsrecht, Satzungsrecht etc.)

« Fortbildungen und Workshops zu spezifischen Aspekten des Rechtsextremismus bzw.
zur Starkung des demokratischen Gemeinwesens

« Informationsmaterialien zu verschiedenen Aspekten von Rechtsextremismus

« Aufbereitung von Fachinformationen zu Rechtsextremismus

2. Erweiterung von Handlungskompetenzen:
- Einzelfallberatung
« Elternberatung
- Beratung von Kommunen und Initiativen/Netzwerke in der Offentlichkeitsarbeit
- Konzeptentwicklung; z. B. fiir Jugendarbeit, Netzwerke, kommunale Aktionsplane

« Vermittlung von Handlungsoptionen zur Auseinandersetzung mit rechtsextremen
Aktivitaten (Gewalt, Konzerte, Demonstrationen)

« Vermittlung von spezifischer und weiterfiihrender Beratung (z.B. Opferberatung)

3. Vernetzung
« Coaching und Begleitung von regionaler und Giberregionaler Vernetzung
» Moderation in kommunalen Netzwerken
« Krisen- und Konfliktmanagement
« Unterstltzung bei der Erstellung kommunaler Interventionskonzepte

« Unterstltzung bei der Erstellung kommunaler Praventionskonzepte



Unsere Beratungsangebote verstehen wir als ,Hilfe zur Selbsthilfe”, d.h. die Beratungsnehmer/-
innen sollen nachhaltig befahigt werden, Probleme vor Ort eigenmachtig, selbstverantwortlich und
selbstbestimmt bearbeiten zu kénnen.

Im Pool unserer Beraterinnen und Berater finden sich folgende Qualifikationen:

Sie haben einen Fach-/Hochschulabschluss oder vergleichbare Qualifikationen, Themenkenntnisse
zu Rechtsextremismus, Demokratie und Menschenrechte, Rassismus, Antisemitismus und Diskrimi-
nierung. Sie verfligen lber spezifische Beratungskompetenzen wie systemische Beratung, Coaching
oder Mediation. Unsere Beraterinnen und Berater haben padagogische Kompetenzen in der Bil-
dungs- und Seminararbeit und in der Moderation von Gruppen. Sie bilden sich regelmaflig zu the-
menrelevanten Aspekten fort.

beratungs
Netzwerk hessen

Mobile Intervention
gegen Rechtsextremismus

Kontakt:

"

LberatungsNetzwerk hessen — Mobile Intervention gegen Rechtsextremismus'

Wilhelm-Ropke-Str. 6
35031 Marburg (Lahn)

Telefon 06421/2821110
E-Mail: kontakt@beratungsnetzwerk-hessen.de
Internet: www.beratungsnetzwerk-hessen.de
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